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ORGANISERING VOLLSMOSE

Odense Kommune Samarbejdsradet/
: 3 Direktgrer/chefer Beboerdemokratiet
' 3 Beboerdemokrater

Civica

. 2Direktgrer/chefer  Eysterne

Fyns almennyttige  1Vollsmoses butikscenter

Boligselskab TUCL
. 1Direkter

INDSATS:

BYUDVIKLING- OG
INFRASTRUKTURPLAN
‘FREMTIDENS VOLLSMOSE’

sekretariat for byudvikling

Bestyrelse

Vollsmose Sekretariatet
Sekretariatschef

—— Administration
INDSATS: INDSATS:
« UDDANNELSE 0G TRYGHED 0G
BESKAFTIGELSE TRIVSEL
 FOREBYGGELSE 0G
FORALDREANSVAR

Afdeling for
Byudvikling og
erhverv

Koordinerende projektgruppe:
Bygge- og projektledere
fra boligorganisationer

og Odense Kommune
* Projektgrupper
* Diverse arbejdsgrupper

Afdeling for
Social udvikling,
familier og unge

Afdeling for
Civilsamfund og
lokalt engagement

Folgegruppe:
Ledere af kommunale
lokale indsatser/institutioner

Fordelt i 2 falgegrupper:
» Uddannelse og beskzftigelse
* Forebyggelse og forzldreansvar

Folgegruppe:
Samarbejdsrad og
Varmemestre

Afdeling for
Kommunikation og
Vollsmoses medier

Folgegruppe:
Borgerjournalister og
lokale netvaerk
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Odense Byrads otte politiske mal for
Vollsmoses fremtid fra byradsbeslutning
den 12.12.2012:

+ Vollsmose skal ga fra at vaere et bolig-
omrade til at veere en bydel i Odense

* Styrket civilsamfund

* Hgjere uddannelsesniveau

* Flere i arbejde

* Hgjere indtagtsniveau

* Mindre kriminalitet

* Stgrre tryghed

* Mere blandet beboersammensatning

INDLEDNING

Vollsmose Sekretariatet arbejder gennem alle
aktiviteter med at understgtte visionen om
at Vollsmose skal vaere en mangfoldig bydel,
alle er stolte af at bo i, og som er attraktiv at
komme i.

Missionen er, at vi udvikler Vollsmose fra
boligomrade til bydel. Beboerne gar forrest i
processen. Boligorganisationer og kommune
understgtter den.

For at forfglge visionen og samtidig under-
stgtte Odense Byrads otte politiske mal for
fremtidens Vollsmose arbejder Vollsmose
Sekretariatet med et samlet strategisk fokus,
som bestar af tre omrader:

STRATEGI FOR BYUDVIKLING
STRATEGI FOR ERHVERVSUDVIKLING
STRATEGI FOR BOLIGSOCIAL UDVIKLING

Fzlles for de tre strategier er, at Vollsmoses
eksisterende ressourcer og potentialer skal
udvikles og anvendes til at styrke civilsam-
fundet, tiltrekke flere investeringer og skabe
mere liv i bydelen.

VISIONEN

Vollsmose skal vaere en mangfoldig bydel,

som alle er stolte af at bo i, og som er
attraktiv at komme i.

STRATEGI FOR

BYUDVIKLING

Byudviklingsstrategiens overordnede mal er
at forbedre de fysiske og sociale rammer for
livet i bydelen. Her understgttes malene om
gget tryghed, styrket civilsamfund og bevze-

STRATEGI

VOLLSMOSE
FRA BOLIGOMRADE
TIL BYDEL | ODENSE

BOLIGSOCIAL UDVIKLING |~

STRATEGI FOR
ERHVERVSUDVIKLING

Erhvervsudviklingsstrategiens overordnede

mal er at forbedre mulighederne for erhverv og
beskzftigelse i bydelen. Her understgttes ma-
lene om bevaegelsen fra boligomrade til bydel,

VI ARBEJDER MED

I \<isTivoLLsMosE
BESKAFTIGELSEG ||
IVARKSETTERI .
SOCIAL UDVIKLING, I8
FAMILIER & UNGE :

R CIVILSAMFUND &
LOKALT ENGAGEMENT

STRATEGI FOR
BOLIGSOCIAL UDVIKLING

Den boligsociale udviklingsstrategis overord-
nede mal er at styrke den sociale udvikling

og civilsamfundet. Her understgttes malene
om gget tryghed, styrket civilsamfund, hgjere

gelsen fra boligomrade til bydel.

SOCIAL
BYUDVIKLING

Dette arbejde hand-
ler om at skabe

de bedste fysiske
forudsaetninger for
fxllesskaber og
godt naboskab, som
skal medfare gget
trivsel og tryghed i
de enkelte afdelinger
og samtidig styrke
bydelens renomme.

Dette understgtter
den boligsociale ud-
vikling ved at styrke
civilsamfundet i
Vollsmose.

FYSISK
BYUDVIKLING

Dette arbejde skal
sikre nye sammen-
hange pa tvaers af
afdelingerne og til
gvrige omkringlig-
gende byomrader,
bade funktionelt,
infrastrukturelt og
visuelt.

Dette understgtter
erhvervsudviklings-
strategien ved at
skabe vaekst i
bydelen.

flere i arbejde og et hgjere indtagtsniveau.

VEKSTI
VOLLSMOSE

Dette arbejde har
fokus pa at udnytte
Vollsmoses belig-
genhed og fysiske
potentiale til at gge
tiltreekningen af er-
hverv og investerin-
ger, som skal skabe
mere liv og vaekst i
bydelen.

Dette understgtter
byudviklingsstrategi-
ens fokus pa at ska-
be fysisk byudvikling
mellem Vollsmose og
omverdenen.

BESKAFTIGELSE &
IVARKSATTERI

Dette arbejde hand-
ler om at optimere
udnyttelsen af

de menneskelige
ressourcer i bydelen
for at skabe flere
jobs lokalt og styrke
ivaerksatterkulturen.

Dette understgtter
strategien for den
boligsociale udvik-
ling, ved at flere
unge kommer i ud-
dannelse og beskaf-
tigelse.

uddannelsesniveau og flere i arbejde.

CIVILSAMFUND &
LOKALT ENGAGE-
MENT

Dette arbejde skal
udvikle og under-
stotte feellesskaber,
tryghed og trivsel

i Vollsmose med
udgangspunkt i
civilsamfundet og
lokalt engagement.

Dette understgtter
byudviklingsstrate-
gien ved at skabe
social byudvikling i
Vollsmose

SOCIAL UDVIKLING,
FAMILIER & UNGE

Dette arbejde hand-
ler om at skabe de
bedste betingelser
for, at bern og unge
far en uddannelse.
Det skal vaere med til
at have uddannel-
sesniveauet og gge
beskaftigelses-
graden.

Dette understgtter
erhvervsudviklings-
strategien ved at
fremme beskaftigel-
se og ivaerksatteri i
Vollsmose.
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CIVILSAMFUND

ARBEJDSMETODE

HENVENDELSE/
HENVISNING

DEN FORSTE KONTAKT

- HVEM ER VOLLSMOSE SEKRETARIATET ?
- HVAD BRINGER OS SAMMEN ?

-HVEM ER | ?

- HVYAD UDFORDRER JER ?

- FRA BEBOERE - HVAD DROMMER | OM ?

- FRA GRUPPER - HVAD KAN | BRUGE VOLLSMOSE SEKRETARIATET TIL ?
- FRA FORENINGER

- FRA SAMARABEJDSPARTNER

AFRUNDING

- HVOR STAR I NU ?

- HVAD HAR | OPNAET ?

- AFSLUTNING / HENVISNING TIL
ANDRE AKT@RER

HANDLING

UNDERS@GER SAMMEN
~~UNDRES SAMMEN
—HENTER VIDEN SAMMEN

SAMARBEJDER MED ANDRE

VI LAVER AFTALER

VIL SELV

-
@—-KAN SELV
-GOR DET SELV

FORMAL MED METODEN:

VI VIL LAVE KONKRETE OG TYDELIGE HANDLINGER FOR OG MED BEBOERNE | VOLLSMOSE

VI VIL SKABE FORANDRING GENNEM FALLESSKABER / PARTNERSKABER | OG UDEN FOR VOLLSMOSE

VI VIL HAVE FALLES FOKUS PA BEBOERNES EGNE RESSOURCER OG EMPOWERMENT (HJALP TIL SELVHIJALP)

HJALP TIL
SELVHIJALP

AKTORENS VEJ

- HVAD ER JERES FOKUS ?
- HVAD ER JERES MAL ?
- HVAD ER JERES PLAN ?

DEN FALLES VE)J

- HVAD ER VORES FOKUS ?
- HVAD ER VORES MAL ?
- HVAD ER VORES PLAN ?

EN FLEKSIBEL METODE:
VORES METODE BYGGER PA FORSKELLIGE TEORIER, METODER, IDEER OG
ERFARINGER FRA EN BRED VIFTE AF SOCIALE FAG OG “MENNESKEFAG"

VORES MEDARBEJDERE SATTER PERSONLIGE OG FAGLIGE RESSOURCER | SPIL

OG HAR INDIVIDUELLE TILGANGE OG VINKLER | DE KONKRETE SITUATIONER.
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INDIVIDUELLE FORLOB

ARBEJDSMETODE

HENVENDELSE/
HENVISNING

- FRA UNGDOMMENS UDDANNELSESVEJLEDNING
- FRA DAGINSTITUTION

DEN FORSTE KONTAKT

- HVEM ER VOLLSMOSE SEKRETARIATET ?
- HVAD BRINGER OS SAMMEN ?

- HVEM ER DU ?

- HVYAD UDFORDRER DIG ?

- FRA SKOLE - HYAD DRO@MMER DU OM ?

- FRA JOBCENTER - HVAD KAN DU BRUGE VOLLSMOSE SEKRETARIATET TIL ?
- FRA SOCIALCENTER

- FRA SAGSBEHANDLER

- FRA BOLIGORGANISATION

- FRA BEBOER SELV

AFRUNDING

- HVOR STAR BEBOEREN NU ?

- HVAD HAR BEBOEREN OPNAET ?

- AFSLUTNING / BEGYNDE PA NY
OVERLEVERING EVT. MED
HENVISNING TIL ANDRE AKT@RER

HANDLING

UNDERS@GER SAMMEN
~~UNDRES SAMMEN
—HENTER VIDEN SAMMEN

SAMARBEJDER MED ANDRE

VI LAVER AFTALER

VIL SELV

éKAN SELV

GOR DET SELV

FORMAL MED METODEN:

VI VIL LAVE KONKRETE OG TYDELIGE HANDLINGER FOR OG MED BEBOERNE | VOLLSMOSE

VI VIL SKABE FORANDRING GENNEM FALLESSKABER / PARTNERSKABER | OG UDEN FOR VOLLSMOSE

VI VIL HAVE FALLES FOKUS PA BEBOERNES EGNE RESSOURCER OG EMPOWERMENT (HJALP TIL SELVHIJALP)

HJALP TIL
SELVHIALP

BEBOERENS VE)J

- HVAD ER DIT FOKUS ?
- HVAD ER DINE MAL ?
- HVAD ER DIN PLAN ?

DEN FALLES VE)J

- HVAD ER VORES FOKUS ?
- HVAD ER VORES MAL ?
- HVAD ER VORES PLAN ?

EN FLEKSIBEL METODE:
VORES METODE BYGGER PA FORSKELLIGE TEORIER, METODER, IDEER OG
ERFARINGER FRA EN BRED VIFTE AF SOCIALE FAG OG “MENNESKEFAG"

VORES MEDARBEJDERE SATTER PERSONLIGE OG FAGLIGE RESSOURCER | SPIL
OG HAR INDIVIDUELLE TILGANGE OG VINKLER | DE KONKRETE SITUATIONER.
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